Vacature: Bestuursleden Rederij Lampedusa
Penningmeester & Secretaris (onbezoldigd)

Wie wij zijn

Rederij Lampedusa is een vooruitstrevende sociale onderneming in
Amsterdam die met haar rondvaarten de historische en culturele verhalen
van de stad vanuit een nieuw perspectief verteld: dat van migratie. Onze
missie is om de menselijke kant van migratie zichtbaar en hoorbaar te
maken, vertelt door de bemanning die zelf een vluchtverleden heeft.

Onze vloot bestaat uit twee bijzondere boten met een beladen verleden.
In 2015 bracht kunstenaar Teun Castelein twee voormalige
vluchtelingenboten vanaf het ltaliaanse eiland Lampedusa naar
Amsterdam. De eerste, Alhadj Djumaa (“Meneer Vrijdag”), vervoerde ooit
282 passagiers uit Eritrea en Somalié veilig naar Lampedusa. De tweede,
Hedir (*donder, gebrul, krachtige vrouw”), is kleiner en gehuld in mysterie
— aan boord werd slechts een paar duikbrillen teruggevonden.

Onze bemanning

Ons team bestaat uit mensen met roots in o.a. Syrié, Somalié, Hongarije,
Colombia, Turkije, Ethiopié, Palestina, Eritrea en Nederland. Deze
diversiteit maakt ons tot een levende afspiegeling van de verhalen die wij
vertellen. Onze schippers en gidsen zijn getraind in zowel varen als
verhalen vertellen, waardoor elke tour een unieke en persoonlijke
ervaring wordt.

Onze tours en missie

Met Rederij Lampedusa bieden we geen gewone rondvaarten, maar
educatieve reizen die de migratiegeschiedenis van Amsterdam belichten.
Via persoonlijke verhalen laten we zien hoe migratie de stad gevormd
heeft en creéren we ontmoetingen die bijdragen aan meer begrip,
verbinding en empathie.



Cultureel podium

Naast rondvaarten transformeren we onze boten regelmatig tot een
Floating Stage, waar voorstellingen plaatsvinden in de vorm van
storytelling, theater, muziek en drag. Thema's als de Europese droom,
migratie-ervaringen uit het Midden-Oosten, koloniale erfenissen en de
zoektocht naar thuis en verbondenheid staan hierin centraal.

Onze waarden en samenwerkingen

Als non-profitorganisatie werken we dagelijks met de uitdagingen van
vergunningen, financiering en een politieke context waarin migratie vaak
onder druk staat. Juist daarom vinden we het belangrijk om een
tegenstem te laten horen: positief, inclusief en vanuit de kracht van
verhalen.

We werken samen met partners als |-Amsterdam, Tui, Contiki, Uniworld,
Airbnb en National Geographic, waardoor onze missie zowel lokaal als
internationaal impact heeft.

De rol van het bestuur

Het bestuur van Rederij Lampedusa is verantwoordelijk voor toezicht,
strategie en continuiteit. Bestuursleden ondersteunen de directie,
bewaken de missie en dragen actief bij met hun expertise en netwerk.
Voor vervanging van twee van onze geweldige bestuursleden zijn wij op
zoek naar een nieuwe Penningmeester en een Secretaris. Buiten functies
zijn onbezoldigd.



|. Penningmeester

Rol en verantwoordelijkheden:

De Penningmeester is het financiéle geweten van het bestuur en bewaakt
de financiéle gezondheid van de organisatie. Taken zijn o.a.

« Toezicht houden op de financiéle administratie, begroting en
jaarrekeningen.

« De directie adviseren bij het opstellen van de jaarlijkse begroting.

. Toezien op naleving van wettelijke verplichtingen (bijvoorbeeld KvK-
inschrijvingen, ANBI-status, belastingcongifteg.

« Meedenken over fondsenwerving, subsidieaanvragen en duurzame
financieringsstrategieén.

« Financiéle risico’s signaleren en hierover adviseren.
Wat wij verwachten:

« Ervaring met financién, boekhouding of bedrijfsvoering, bij voorkeur
in de non-profit/culturele sector.

- lemand die de regels goed kent en eerbiedigt, maar de menselijke
maat minstens zo belangrijk vindt.

« lemand met een hart voor mensen op de vlucht en/of zelf een vliucht
achtergrond.

« Strategisch inzicht en vermogen om cijfers te vertalen naar heldere
adviezen.

« Zorgvuldig en communicatief sterk.

. Bereidheid om gemiddeld 6 keer per jaar te vergaderen (meestal op
vrijdagochtend) en tussentijds mee te denken en vragen te
beantwoorden.

« Verbondenheid met de missie van Rederij Lampedusa en
enthousiasme om actief bij te dragen.
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Il. Secretaris

Rol en verantwoordelijkheden:

De Secretaris is de organisatorische spil van het bestuur en bewaakt de
governance en documentatie.

Voorbereiden en plannen van bestuursvergaderingen (agenda
opstellen en samen met de directie de stukken voorbereiden).

Zorgdragen voor tijdige verspreiding van stukken en notulen.
Opstellen en archiveren van besluitenlijsten en officiéle documenten.

Bewaken van de naleving van statuten, reglementen en andere
juridische verplichtingen.

Bijhouden van bestuursledenregister, termijnen en herbenoemingen.

Zorgdragen voor goede communicatie en informatievoorziening
binnen het bestuur.

Beheren en up-to-date houden van belangrijke beleidsdocumenten,
contracten en statuten.

Ondersteunen bij werving en inwerken van nieuwe bestuursleden.

Wat wij verwachten:

Ervaring met secretariéle taken, bestuursondersteuning of
juridische/governance-kennis.

Uitstekende organisatorische en communicatieve vaardigheden.

Proactief en betrouwbaar, iemand die structuur en continuiteit
brengt.

Bereidheid om gemiddeld 6 keer per jaar te vergaderen (meestal op
vrijdagochtend) en documenten tijdig voor te bereiden.

Verbondenheid met de missie en cultuur van Rederij Lampedusa.
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Wat wij bieden

« Een inspirerende en betekenisvolle bestuursfunctie in een unieke
organisatie die kunst, educatie en maatschappelijke impact
samenbrengt.

« De kans om bij te dragen aan een inclusiever cultureel landschap in
Amsterdam.

« Een divers en gemotiveerd team met een groot netwerk in binnen-
en buitenland.

- leder jaar minstens een keer varen op de boot.

De functie van bestuurslid is onbezoldigd.
Onkosten die direct verbonden zijn aan de functie kunnen in
overleg worden vergoed.

Interesse?

Stuur je motivatie en een korte
beschrijving van je
achtergrond naar
info@rederijlampedusa.nl

Voor vragen kun je contact
opnemen met

Dorendel Overmars -
+31 (0)6-4360 0452




